
仕切るのはいつも男性？

地方防災会議の委員に占める女性の割合の推移

発見！ジェンダーパネル NO.10

複製厳禁 @（公財）日本女性学習財団

内閣府『令和6年版男女共同参画白書』より抜粋

グラフ詳細はこちら→

第5次男女共同参画基本計画（第8分野）では「防
災・復興、環境問題における男女共同参画の推進」
を掲げ、防災分野への女性の参画を進めています。
しかし、市区町村の防災会議の委員に占める女性の
割合は10.8％（右図）。2021年から行われている防
災・復興に係る取組状況についての調査（内閣府）
によると、市区町村の防災・危機管理部局の女性職
員がいない自治体が6割近くになっています。
災害などの発生時、避難所が生活の場になること

が想定されます。過去の震災などの経験から、避難
所の運営に女性がかかわらないことで起きる困難さ
が浮きぼりになっています。たとえば、女性や子ど
も特有のニーズが伝わらない、また、男性は管理運
営、女性は掃除や炊き出しなど、性別で役割が決ま
ることも見受けられます。平時から性別にかかわら
ず、責任を担える環境づくりが必要です。（2024.10）
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