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北部のイスラム系と南部のアフリカ系との間
で、長年にわたり内戦状態の続く南スーダン。子
どもはさらわれ、家は燃やされていた。本作はそ
のような状況下を生きぬいた一人の男性、グオル・
マリアルを追ったドキュメンタリーである。グオ
ル8歳の時、両親は苦悩の末、息子をひとりで村
から逃す決断をする。彼はひたすら走り、野生の
果物を売りながら暮らしていたが、武装勢力に捕
まってしまう。偶然、出会った幼馴染と共に、ある
早朝、逃走に成功。4年間スーダンやエジプトを放
浪した末、難民キャンプで保護され、2001年、16歳
の時、米国の難民受け入れ制度により、再会した
叔母や従妹と共に同年7月に渡米。北東部ニュー
ハンプシャーの高校に入学できた。だが、9人の兄
姉のうち8人は戦争で亡くなっていたのである。
高校では、初出場のクロスカントリー大会で
5位に。奨学金を得てアイオワ州立大学に進み、
2012年ロンドン・オリンピックへの出場資格を取
得するが、当時、南スーダンにはオリンピック委
員会がなかった。つまり、オリンピック出場への
道が閉ざされていたのである。しかもグオルは、
自分を難民にした南スーダンの代表としての出場
に躊躇があった。結果、IOC（国際オリンピック委
員会）のはからいで、特別に彼の個人参加が認め
られることになり、ロンドンを走り、47位で完走
した。本人は勿論のこと、スーダンの人々の喜び
はひとしおだった。喜んで踊る人々。
2013年に米国国籍を取得し、20年ぶりに南スー
ダンに帰国。両親にも再会し、後進の育成に力を
注ぐ。だが、次のリオ・オリンピックを目指した
彼にさまざまな問題が降りかかる。IOC が彼に
拠出した奨学金は南スーダンのオリンピック委員
会を通して彼に渡されるはずだったのだが、渡さ

なかったばかりでなく、オリンピックへの出場を
認めなかったのだ。それを報告する南スーダンの
IOC 担当者の嬉しそうな表情に違和感を覚える。
嫉妬が背景にあったのだろうか。更にグオルは体
調を崩してしまった。だが、彼はくじけなかった。
8歳の子どもが、あてもなく、とにかく遠くへ遠
くへと、ひとりで走る。不安だっただろう、何を
見、何を考えていたのか。果物を売り日々を凌い
だそうだが、それだけで暮らせたのだろうか。一
体、どのようにして数年間も生き延びたのだろう。
食べ物や寝るところをどうしたのだろうか。16歳
になるまでの間、教育を受けていたとは思えない
環境だったのだが、米国で高校に入学し、どのよ
うにして授業についていったのだろうか等々、素
朴な疑問が湧く。だが、現にその当人グオルが話
し走っている。奇跡のような人生だ。だが、映画製
作チームは本作を単純な成功譚にしなかった。走
る途中、力尽き道端に倒れ介抱されるグオル、棄
権するグオル。完走しても優勝してない。グオル
を英雄として描いてない。信念をもつこと、努力
することなど、人生にとって何が大切なのかを伝
えたかったのではないか。中高生や教師を目指す
若者にはぜひ、見て欲しい。
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Title IX（タイトルナイン）
米国における公的高等教育機関の教育プログラムや活動
等での性差別の禁止について定めた教育改正法第9編の
通称（1972年成立）。これを守らない教育機関は連邦政府
からの補助金等の財政支援を打ち切られる。例えば、学内
でのスポーツへの参加率も男女均等でなければならない
ため、Title IX 成立後、米国では女性のスポーツ参加率が
飛躍的に向上した。またオバマ政権下の2011年に、Title 
IX で定めている「性差別」には、性暴力やセクシュアル・

ハラスメント、デート DV、ストーキングなどを含むこと
を教育関係者向けの書簡で明確に示し、被害を聞いた場合
には24時間以内に学内の Title IX 担当職員へ報告する義
務を設けるなど、教育現場における対応が大きく変化し
た。さらに2016年には、トランスジェンダーや性自認に
基づく差別を含むことも明示した。教育機関のあらゆる場
における性差別が課題となっている我が国においても、日
本版 Title IX の導入が求められている。

きょうのキーワード

＃ここから！ キャリアのヒント

私は、2010 年 4月からハローワークで女性支援専門ナビゲーター（相談員）となり、現在もご縁をいただ
き勤務しています。
私の元にはさまざまな課題を抱えた方が日々来所され、その方に応じた対応をしています。最終目的は就職
です。といっても在職中の方の相談もあれば、出産後ブランクを抱え復帰を望まれる方や急な生活環境の変化
で早期での就職を希望される方まで、本当に多種多様な内容です。
学校卒業後、出産されるまでは男女差なく働いていた方、資格を活かして専門職で働いていた方等の、一度
退職されてからの再就職支援には本当に厳しい現状があります。10年以上ブランクがあり再就職を希望される
方は、さまざまな思いを抱え、そして勇気を出して来所される方も少なくありません。そういう方が少しでも
自信を取り戻し、いきいきと活躍できるように支援をしていくのが私のミッションでもあります。
現在ハローワークでは、ブランクがある方の復帰に向けての支援が充実しています。パソコン基礎訓練や介
護職訓練等、スキルアップして即戦力として勤務可能なプログラムもあります。
相談に来所された方には、まずは話を聴き、そして緊要度を確認。その方にあった再就職に向けたスケジュー

ルを立て、お互い合意の上で進めていきます。途中、地方自治体による
支援の必要な方には連携をとる等の臨機応変な対応をし、最終目的であ
る就職につないでいきます。
「ハローワークに来てよかった」。こう言っていただけることが私のパ
ワーの源。働きたいすべての人が自分らしくいきいきと働け、一人の人
として自律・自立していけること。再就職したい方や仕事の相談をした
い方は、一度お近くのハローワークへ相談に行ってみてはいかがですか。
あなたの働きたい気持ちを大切にしてください。

＋＋
キャリア支援デザイナー
J A W E

Vol.25  自分らしく働きたい、すべての人を応援したい

京都府

筆者が登壇した研修にて

日本女性学習財団では、女性のエンパワーメントをめざし、生涯にわたるキャリアデザインを男女共同参画の 
視点で支援する方を「（公財）日本女性学習財団キャリア支援デザイナー」として養成し、活動を支援しています。
このコーナーでは、各地で活動するキャリア支援デザイナーが、キャリア形成や学びのヒントを発信します。

大
おおはし

橋 由
ゆ み

美（第5期、京都府）公共職業安定所子育て支援ナビゲーター

背中を押された言葉  「笑って振り返られる時がきますから」。私の再就職活動時に相談員が話してくれた言葉です。不採用
が続き、悲観的になっていた時にその言葉はピンとこなくても、将来そうなることを信じて頑張れるようにと背中を押してくれ
た言葉。私も来所者に話すことがあります。
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